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Metodika JMHZ a registrace zahrani¢nich zaméstnancu

NiZe uvedeny text se vénuje pouze jednomu z procesli JMHZ, a to Registraci zaméstnance

nastupu do zaméstnani osoby jiné neZ ¢eské statni prislusnosti (§ 87 zakona o zaméstnanosti).

Kdyz vtomto textu hovofime o zahrani¢nim zameéstnanci nebo osobé jiné nez Ceské statni
pfisluSnosti, mame na mysli osobu, ktera je

e obdan Evropské unie, jeho rodinny pfislusnik, rodinny pfislusnik obéana Ceské republiky,

e cizinec podle § 98 zakona o zaméstnanosti

e nebo cizinec, u kterého se vyZaduje povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta
vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modra karta.

Obecné plati, Ze IMHZ spociva primarné ve zméné zpusobu hlaseni a neni spojeno s vyraznéjsi
zménou samotnych povinnosti. Jednotlivé povinnosti se fidi vliastni legislativou, pficemZz obsah
téchto povinnosti zUstava v obecné roviné nezménén.

A. Atributy k registraci zahrani¢niho zaméstnance v ramci JMHZ

(REGZEC) - nahrazeni informacnich karet a sdéleni

Kategorie ID atributu | Nazev atributu Vysvétlivka
... . Pokud nema pfijment,
10053 Pfijmeni )
uvedte ,Neuvedeno*
10054 Jméno Uvedte vSechna.
10056 Datum narozeni
Pokud ma pfidéleno.
10057 Rodné Cislo Bez mezer a bez
lomitka.
Zakladni PR
] o Pokud ma pfidéleno.
identifikace
. Bez mezer a bez
zahranicniho . ) » .
) 10058 ECP lomitka. V pripadé
pracovnika . N .
cizince bez ECP a RC
ponechte prazdné
10059 Pohlavi
10065 Stat

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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10066 Obec

Pokud ma vice
obé&anstvi, vyberte CR,
pfipadné jiny stat EHP.
Nema4-li ob&anstvi CR
ani zadného statu EHP
a ma-li obCanstvi nékt.
ze statl v nafizeni vlady
€. 158/2024 Sh., pak

10067 Statni ob&anstvi vyberte tento stat.

Nema-li obCanstvi
zadného z vyse
uvedenych statl

s volnym pfistupem na
trh prace v CR a ma-li
vice statnich
obcéanstvi, pak vyberte
stat dle svého uvazeni.

V pfipadé cizincll ze
3zemi pas, v pfipadé
obcéan( EU pas nebo
obcéansky prikaz

10069 Typ dokladu

10070 Cislo dokladu

Cestovni Nazev zahrani¢niho
doklad organu, ktery doklad
totoznosti vydal. Pokud
10071 Organ, ktery vydal doklad v | neniv dokladu nazev
zahranici vydavajiciho organu,
uvedte opét nazev
statu, ktery doklad

vydal.

Kéd statu, ktery doklady
vydal

10072

10076 Koéd adresniho mista Adresa v zemi trvalého
pobytu. Nema-Li trvaly
pobyt, uvedte adresu:

Adresavzemi [10077 Ulice

trvalého ;
pobytu 10078 Cislo popisné sidla obecniho uradu,

nebo Ufadu meéstské

10079 Cislo orienta&ni

¢asti nebo méstského

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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10080 Obec obvodu. Pokud
g zameéstnanec nemél
10082 PSC i s
pobyt na izemi CR
nebo jej nelze zjistit, a
narodil se v cizing,
uvedte adresu zvlastni
matriky, tj. Gradu
10083 Stat N e
Méstské casti Brno-
stfed (§ 10 odst. 3az5
a 8§ 10a zakona ¢.
133/2000 Sb.)
10505 Kéd adresniho mista Adresa pro dorucovani
zasilek
10506 Ulice
10507 Cislo popisné
Kontaktni g . o
10508 Cislo orientacni
adresa
10509 Obec
10510 PSC
10511 Stat
10512 Kéd adresniho mista
Adresa uvedena jako
10513 Ulice misto pobytu v IS MV
CR.
Adresav CR,
je-li trvaly ) U Pendlerﬁ, ktefi pobyt
pobyt mimo 10514 Cislo popisné v CR nemaiji, se
¢R nevypliuje.
10515 Cislo orienta&ni
10516 Obec
10517 PSC
V pfipadé cizince
vyberte nejvyssi
L NejvysSi dosazené vzdélani |dosazené vzdélani bez
Vzdélani 10091
podle KKOV ohledu na to, zda byla
provedena nostrifikace
v Ceské republice.
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10414 Volny pfistup na trh prace ANO x NE
Volny pfistup y
na trh préce e Davod pro volny pfistup na Ciselnik

trh prace

10106 Druh pracovniho opravnéni : Vyberte z Ciselniku

L L Pokud druh pracovniho
Vydala Krajska pobocka UP L )
10107 ER opravneni = povoleni k
zameéstnani

Uvedete Cislo
pracovniho opravnéni.
V pfipadé povoleni
k zaméstnani Cislo
jednacivydaného
povoleni k zameéstnani,
napr. KLA-123/2021.
V pfipadé
Zameéstnanecké karty,
Karty vnitropodnikové
prevedeného

o ) zaméstnance, Modré
Identifikator pracovniho L
i 10108 L karty ¢islo dokladu
Pracovni opravnéni , .
o uvedené na karticce.
Pokud pracovni
opravnéni (typicky
Zameéstnanecka karta)
jesté nebylo vydano,
uvedte Cislo volného
pracovniho mista, na
které bylo opravnéni
vydano. Po obdrzeni
pracovniho opravnéni
je nutné udaj
aktualizovat.

Uvedte datum, od
kterého je pracovni
opravnéni platné.
10109 Trvani opravnéni od Pokud opravnéni jesté
nebylo vydano, ale
cizinec je jiz opravnén

vstupovat na trh préace,

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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uvede se datum
nastupu do
zameéstnani. Po vydani
opravnéni je nutné
spravny udaj doplnit.

10110

Trvani opravnéni do

Pokud pracovni
opravneéni (typicky
Zameéstnanecka karta)
jesté nebylo vydano,
uvedte datum
pfedpokladaného
konce trvani
pracovnépravniho
vztahu, ke kterému
bude opravnéni
vydano. Po obdrzeni
pracovniho opravnéni
je nutné udaj
aktualizovat

Zaméstnavatel

10120

10221

10222

Nazev zaméstnavatele
Variabilni symbol

Novy variabilni symbol

Zaméstnani

10223

Datum nastupu do
zameéstnani

datum

10224

Datum skoncéeni zaméstnani

datum

10226

Zaméstnanec nenastoupil

datum

10526

Pfedpokladané/a misto/a
vykonu prace

Uvedte nazev jednoho
nebo vice mist vykonu
prace zaméstnance.
Jedna se o vSechna
konkrétni mista, na
kterych muze
zameéstnanec
vykonavat praci. Pokud
je misto vykonu prace
shodné s adresou sidla
zameéstnavatele, staci
do pole uvést ,sidlo
zameéstnavatele”.
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prace cizince, ktery
nema volny vstup na
trh prace v CR, tj.
zahrani¢niho
zameéstnance s
pracovnim
opravnénim, zadejte
nazev v souladu

s mistem vykonu prace,
které je uvedeno

Vv pracovnim opravnéni.

Misto vykonu prace uvedené

10527 v pracovni smlouvé
zaméstnance
text
10528 Nazev obce
10529 Kdéd obce
10234 Profese Ciselnik CZ-ISCO
Nazev pracovni pozice,
jak je u zameéstnavatele
oznacovana (dle
10235 i
pracovni smlouvy,
organiza¢niho rfadu
Nazev pozice apod)
Ciselnik. (napf. prvni
10239 prac. pomeér, prvni
Druh €innosti dohoda, atd.)
Ciselnik KKOV.
V pfipadé osob, které
nemaiji volny vstup na
trh prace CR, musi
10248

odpovidat poZzadavkim
navzdélaniu

i 3 nahlaSeného volného
Vzdélani pozadované pro

i pracovniho mista na
vykon profese

UP CR, na zakladé

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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kterého bylo vydano
pracovni opravnéni.

10249

10534

Postaveni v zameéstnani

Ciselnik Narodni
klasifikace postaveniv
zameéstnani pro uréeni
typu zaméstnani. (napfr.
zameéstnanec v prac.
poméru, zam. ve
sluzebnim poméry,
vojaci, policisté, atd.)

Divod predéasného
ukoncéeni

¢iselnik

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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L

1. Rozsah hlaseni a nahrazeni stavajicich povinnosti

Proces Registrace zaméstnance, ktery je soucasti systému JMHZ, plné nahradi stavajici postup
plnéni povinnosti zaméstnavatele hlasit nastup osoby jiné neZz Ceské statni pfislusnosti’ do
zaméstnani nebo k vykonu prace (informacni karty a sdéleni) podle § 87 zakona o zaméstnanosti.

Prostfednictvim tohoto systému bude inspekce prace kontrolovat, zda nedochazi k prestupku
nehladené prace ve smyslu § 5 pism. j) zakona o zaméstnanosti. Z toho divodu je nezbytné pred
okamzikem nastupu registrovat zameéstnance provadéjici veSkerou zavislou €innost, nikoliv jen

zamestnani, které zalozi u¢ast na nemocenském pojisténi.
Konkrétné se do evidence zaméstnancu budou hlasit nastupy cizinca:
e dozaméstnani,

o kvykonu ¢innosti drzitele karty vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance (§ 5a zdkona
0 zaméstnanosti),

e pracovnika vyslaného ze tfeti zemé (8§ 95 zakona o zaméstnanosti).

Z pohledu informacéni povinnosti zaméstnavatele podle § 87 zdkona o zaméstnanosti procesu
Registrace zaméstnance (REGZEC) nepodléhajinastupy pracovnikll vyslanych v ramci
poskytovani sluZeb na vnitfnim trhu EU, které jsou nadéle hlaseny pres portal SUIP podle § 101a
zakona o zameéstnanosti.

Vzhledem k vlivu pravnich pfedpist dafnového systému a pfedpist pro koordinaci systémui
socialniho zabezpeceni nicméné mohou nastat situace, kdy jsou vyslani pracovnici do
systému JMHZ (a tudiz i REGZEC) zahrnuti. Zakladni vymezeni je obsazeno v bodé 6, a)

2. Lhaty a registrace (jak se nedopustit nehlasené prace)

V rémci prevence nekorektniho zaméstnavani a souvisejicich nezadoucich jevld jsou pravidla
nastavena nasledovné:

e Zaméstnavatel: Proces Registrace zaméstnavatele je prvnim krokem nového systému
JMHZ. Pokud zaméstnavatel jiz u CSSZ registrovan byl, je zapotfebi pouze dohlésit nékteré
Udaje, které systém JMHZ z dlvodu vélenéni dalSich agend zavadi nad ramec plvodni
Registrace zaméstnavatele u CSSZ. DohlaSeni Udaji je mozné pouze elektronicky
prostfednictvim podani doplnéni Registrace zaméstnavatele (REGZELDOPL).

e Zaméstnanec (jiné nez ceské statni prislusnosti): Musi byt nahlaSen nejpozdéji pred
okamzikem nastupu k vykonu prace. Registraci zaméstnance lze uCinit nejdfive ve lhité
8 dni pred prfedpokladanym dnem nastupu.

Pozor: Povinnost zaméstnavatele zaregistrovat (nahldsit) zaméstnance pfed nastupem k vykonu
prace se bude od 1. dubna vztahovat pouze na zameéstnance jiné nez ¢eské statni prislusnosti.

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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Na ceské zameéstnance se tato povinnost zacne vztahovat az od 1. éervence 2026. PrestoZe se od

1. Cervence 2026 sjednoti okamzik registrace (hlaseni) u vSech zaméstnancl (nehledé na statni
pfislusnost), zstane mezi nimi jeden podstatny rozdil. Zaméstnance jiné neZz Ceské statni

prislusnosti bude nutné nahlasit v plném rozsahu, tedy vyplnit vSechny zakonem pozadované
udaje jiz pfed nastupem do zaméstnani nebo k vykonu prace. U ¢eskych zaméstnanct bude
oproti tomu mozné vyuZzit tzv. predregistraci, kdy se pred nastupem nahlasi pouze ¢ast udajd,
pricemz zbyvajici idaje bude mozné doplnit do osmi dnli od nastupu.

3. Jak registrovat stavajiciho zaméstnance jiné nez ceské statni

prislusnosti?

Jestlize nastane situace, kdy
e nastoupil cizinec k zaméstnavateli pfed 1. dubnem 2026,
e jeho nastup byl nahlasen prostfednictvim tzv. informacnich karet nebo sdéleni,
e byltento zaméstnanec veden i v registru pojisténct CSSZ do 31. biezna 2026 a zaroven
e jehozaméstnanitrvaipo 1. dubnu 2026,

musi zaméstnavatel dohlasit rozsifeny set udajl prostfednictvim podani Registrace
zaméstnance (REGZEC) s typem akce 3 (Zména), které dosud nebyly vramci ONZ" evidovany,
ato ve lhdté do 30. dubna 2026.

Pozor: Vzhledem k pfijatému technickému rfeseni bohuzel nem{Ze byt proveden prfesun (migrace)
stavajicich dat z evidence Ufadu prace do nového systému JMHZ. Informace uvedené v § 102
zédkona o zameéstnanosti, které nejsou zaroven obsazeny v dosavadnim ONZ, je nutné do 30.
dubna 2026 dohlasit prostfednictvim podani REGZEC s typem akce 3 (Zména) znovu.

4. Ukoncéeni zaméstnani po 1. dubnu 2026 a opravy

Pokud bude zaméstnani popsané pod bodem 3. ukonéeno po 1. dubnu 2026, provede
se ukonéeni jiz prostifednictvim podani REGZEC s typem akce 2 (Skonéeni), nikoliv pFes
informacni karty nebo sdéleni. Podle vy$e uvedeného bodu totiz budou muset byt béhem dubna
vSichni stavajici zaméstnanci z davodu pfechodu na JMHZ plné evidovani v Evidenci
zaméstnancl. Bude tedy nezbytné jiZz prostfednictvim podani REGZEC s typem akce 2 provést i
ukonceni jejich zaméstnani.

Pro veskeré opravy a zmeny je v systému vyhrazena specificka funkcionalita, resp. samostatna
akce v podani REGZEC.

5. Jak postupovat, pokud cizinec nastoupi pravé 1. dubna 2026?

Registrace zaméstnancu, ktefi budou do zaméstnani nastupovat od 1. dubna 2026, je jiz
provadéna v ramci procesu Registrace zaméstnance, ktery je soucasti systému JMHZ. U cizincl

' Ozndmeni ndstupu do zaméstnani - stavajici formular CSSZ

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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pak plati povinnost provést registraci prostfednictvim podani REGZEC s typem akce 1 pfed

okamzZikem nastupu, pficemZ tato povinnost mizZe byt standardné splnéna az 8 dni pred
okamzikem nastupu. Vzhledem k tomu, Ze systém JMHZ bude spustén pravé az 1. dubna 2026,
neni mozné dfivé;jSi registraci provést v pfipadech, kdy zaméstnanci 1. dubna 2026 nastupuji do
zamestnani. | vtéchto pfipadech je bohuzel nutné registraci provést pfed okamzikem nastupu, ale
ne dfive nez 1. dubna 2026.

6. Co kdyZz ma zaméstnavatel sidlo v jiném staté?

Pokud ma zaméstnavatel sidlo mimo tizemi Ceské republiky a vysila svého zaméstnance k vykonu
prace na Gzemi CR, m(ize vzniknout povinnost hlaseni:

e pouze do portalu Statniho Ufadu inspekce prace (SUIP),
e soucasné do portalu SUIP a do systému JMHZ (podani REGZEC),
e nebo pouze do systému JMHZ.

Rozhodujici je zejména to, zda se jedna o vyslani pracovnika v ramci nadnarodniho poskytovani
sluzeb na vnitfnim trhu Evropské unie, nebo o vyslani ze statu mimo EU, a dale zda vznika
povinnost odvadét v Ceské republice dar z p¥ijm@ nebo pojistné.

a) Vyslani pracovnika do CR z élenského statu EU - tzv. smérnicové vyslani?

Pokud je pracovnik vyslan zaméstnavatelem usazenym v jiném ¢lenském staté EU v ramci
nadnarodniho poskytovani sluzeb na vnitfnim trhu podle § 101a zdkona o zaméstnanosti a jeho
piijem nepodléha v Ceské republice dani z pfijm@ ani neni tento pracovnik v CR U&asten
nemocenského pojisténi, plni se informac¢ni povinnost pouze prostiednictvim portalu
SUIP: Vysilani zahrani¢nich pracovnik(

Pokud v$ak v souvislosti s vykonem prace na tzemi Ceské republiky vznikne povinnost odvadét
dafi z pfijmG nebo vznikne Gdast na nemocenském pojisténi®v Ceské republice, je nutné
pracovnika nahlésit jak prostfednictvim portalu SUIP, tak soucdasné do systému JMHZ
prostfednictvim podani REGZEC.

b) Vyslani pracovnika do CR ze statu mimo EU

V pfipadé vyslani pracovnika zaméstnavatelem se sidlem ve staté mimo Evropskou unii se
informacni povinnost podle § 87 zdkona o zameéstnanosti plni prostfednictvim systému JMHZ.
Zameéstnanec se proto registruje do REGZEC.

2 Uprava se Fidi unijnimi pfedpisy, z nichZ hlavni je smérnice 96/71/ES v konsolidovaném znéni TEXT v
uplném znéni: 31996L0071 — CS — 30.07.2020
Vice informaci k vysilani pracovniki na vnitinim trhu naleznete na oficialnim webu statni spravy Informace
o vysilani pracovnikd | Statni urad inspekce prace
3 Viz Elanek 12 nafizeni 883/2004 TEXT v uplném znéni: 32004R0883 — CS — 31.07.2019
Metodika hlaseni cizincl do JMHZ_v 1.2
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1. Hlaseni nastupu cizince od 1. 4. 2026

Musi zaméstnavatel od 1. 4. 2026 hlasit ndstup cizince na Urad prace?

Ne. Od 1. 4. 2026 zamé&stnavatelé jiz nehlasi nastup cizince samostatné na UP CR.

Nastup zaméstnance — cizince se nové oznamuje pouze prostfednictvim JMHZ, které se zasila do
systému socialniho zabezpeceni.

Udaje jsou nasledné sdileny mezi p¥islunymi organy vefejné spravy, véetné UP CR.

Jaké udaje je nutné do Registrace zaméstnance u stavajicich zahrani¢nich
zaméstnancu po 1. 4. doplnit a jak?

Pokud nastane situace, kdy nastoupil cizinec k zaméstnavateli pred 1. 4. 2026, jeho nastup byl nahlasen
prostfednictvim tzv. informacnich karet nebo sdéleni, byl tento zaméstnanec veden i v registru
pojisténct €SSZ do 31. 3. 2026 a zaroveri jeho zaméstnani trva i po 1. 4. musi zaméstnavatel dohlasit
rozsifeny set téch Udaju prostfednictvim podani Registrace zaméstnance (dale jen ,,REGZEC”) s typem
akce 3 (Zména)*, které dosud nebyly v rdmci ONZ evidovany, a to ve |hdté do 30. dubna 2026.

Vzhledem k pfijatému technickému fedeni bohuzel nemaze byt proveden presun dat z evidence Utadu
prace do nového systému JMHZ, informace uvedené v § 102 zakona o zaméstnanosti, které nejsou
zaroven obsaZzeny v dosavadnim ONZ, je nutné do 30. dubna 2026 dohlasit prostfednictvim podani
REGZEC s typem akce 3 (Zména) znovu.

VyuZiva se systém JMHZ pouze pro hlaseni nastupu novych zaméstnancd, nebo se
tyka i hlaseni zmén u stavajicich zaméstnancu a ukonéeni zaméstnani?
Od 1.4.2026 bude probihat veskerd hlaseni zaméstnani cizich statnich pfislusnikd vyluéné

prostfednictvim JMHZ. Touto cestou se budou hlasit vSechny typy ohlaSeni — tedy néstup do
zamestnani, zmeény a také ukonceni zameéstnani.

4V ramci registrace zaméstnance REGZEC rozliSujeme osm zéakladnich druhd hla$enim neboli 8 Akci:
Akce 1 - Nastup do zaméstnani,
Akce 2 — Skonc¢eni zaméstnani,
Akce 3 —zména udajl zaméstnance.
Akce 4 - Oprava chybnych tdajd zaméstnance,
Akce 5 - Pfevod zaméstnance k jinému VS mzdové uctarny
Akce 6 - Vznik pfislusnosti k ¢eskym pravnim predpistim
Akce 7 — Skonceni pfislusnosti k eskym pravnim predpisiim
Akce 8 — Storno (vymaz) zaméstnani
Metodika hlaseni cizincl do JMHZ_v 1.2
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2. Volny pristup na trh prace vs. pracovni opravnéni

Je nutné vyplnovat pracovni opravnéni u cizince s volnym pfistupem na trh prace
(napfr. trvaly pobyt)?

Ne. Udaj ,,Druh pracovniho opravnéni“ (atribut 10106) se vyplfiuje pouze u cizincg, ktefi nemaji volny
pfistup na trh prace.

Pokud ma zaméstnanec volny pfistup na trh prace (napf. z divodu trvalého pobytu), vyplni se polozka
,Volny pfistup na trh prace” (atribut 10414) hodnotou ,,ANO*.

V takovém piipadé se udaje o pracovnim opravnéni ani souvisejici Udaje (vydavajici poboc¢ka UP,
identifikator opravnéni, doba platnosti) ddle nevyplnuiji.

3. Uprchlici z Ukrajiny

Jak uvadét divod volného pFistupu na trh prace u drZitelt do¢asné ochrany?

U drziteld docasné ochrany se v JMHZ uvede divod volného pfistupu na trh prace v poloZce (atribut
10105):

»8 98 pism. a) Povolen trvaly pobyt — do¢asna ochrana Ukrajina“.

Tato hodnota je urcena pro evidenci této skupiny osob v systému JMHZ, prestoZe se nejedna o trvaly
pobyt.

Jak uvadét divod volného pfistupu na trh prace u drZiteld zvlastniho dlouhodobého
pobytu?

U drzitel( ZDP se v JIMHZ uvede dlvod volného pristupu na trh prace v poloZce (atribut 10105):

»8 98 pism. a) Povolen trvaly pobyt — docasna ochrana Ukrajina“.

Jednd se o docasné feSeni do doby, nez bude aktualizovano Naftizeni a s nim i ¢iselnik.

4. Pracovni opravnéni

v s s

Je nutné u cizincl uvadét i udaje ze zaméstnanecké karty, nebo staci udaje jako je
cestovni pas ¢i obCansky priukaz?

Zameéstnavatel je povinen pfi registraci zaméstnance (REGZEC) uvést i druh pracovniho
opravneni (10106), identifikator (10108) a dobu platnosti (10109 a 10110). Pokud je pracovnim
opréavnénim povoleni k zamé&stnani, je nutné vyplnit i informaci o krajské pobo¢ce Ufadu prace,
ktera povoleni vydala (10107).

Vypliiuje se tdaj o krajské poboéce UP u zaméstnanecké karty?

Ne. Udaj , Krajska pobocka UP CR, ktera vydala povoleni k zaméstnani“ (atribut 10107) se vyplfiuje
pouze v pfipadé, Ze je jako druh pracovniho opravnéni (atribut 10106) uvedeno ,,povoleni k
zaméstnani”,

U drzitell zaméstnanecké karty se tento Udaj nevypliuje.
Metodika hlaseni cizincl do JMHZ_v 1.2
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Jak spravé vyplnit atribut Trvani opravnéni do (10110), pokud cizinci opravnéni jesté
nebylo vydano/ prodlouZeno, ale muZe jiZ vstupovat na trh prace?

Pokud pracovni opravnéni nebylo vydano, uvede se v atributu Trvdni oprdvnéni do (10110) datum
predpokladaného konce trvani pracovnépravniho vztahu. Po obdrZeni pracovniho opravnéni je nutné
udaj aktualizovat.

Jak spravné vyplnit REGZEC, pokud pracovni opravnéni cizince plati od data
nasledujiciho datu registrace?

PfestoZe registraci zaméstnance je mozné provést az s 8dennim predstihem, zaméstnanecka a modra
karta je vzdy platnd od okamZziku, kdy je vydana cizinci (tzn. predana do jeho rukou). V pfipadé
zaméstnancl se zaméstnaneckou a modrou kartou tak nemuZe nastat situace, kdy zaméstnavatel
disponuje udaji o takovém dokladu, jehoz platnost zacind v budoucnosti. Bez platného pracovniho
opravnéni tedy neni mozné registraci vytvorit.

Jind situace je v pripadé registrace zaméstnancu, ktefi budou pracovat na zakladé povoleni
k zaméstnani od Ufadu prace.

Datum vydani povoleni k zaméstnani mize predchazet datum pocatku jeho platnosti. Proto Ize v tomto
pripadé zaméstnance s povolenim k zaméstnani registrovat dfive, nez vstoupi jeho povoleni v platnost.
Zde vsak pozor, datum nastupu do zaméstndni musi vidy odpovidat dobé, na kterou bylo povoleni
k zaméstnani vydano.

Dalsi mozZna situace nastava v pfipadé, kdy cizinec uZz mizZe pracovat - obdrzel
Potvrzeni o splnéni podminek - ale jeho zaméstnanecka karta jesSté nebyla vydana.

Pokud pracovni oprdvnéni — v tomto pripadé zaméstnanecka karta - dosud nebylo vydano, uvede se:
e vatributu , Identifikator pracovniho opravnéni“ (10108) Cislo volného pracovniho mista,
e vatributu ,Trvani oprdvnéni od“ (10109) datum podani registrace,

e vatributu ,Trvani opravnéni do” (10110) datum predpokladaného ukonceni
pracovnépravniho vztahu.

Po vydani pracovniho opravnéni je nutné Udaje aktualizovat.

5. Adresy

Musi zaméstnavatel ovérovat, zda cizinec nahlésil adresu pobytu v CR Ministerstvu
vnitra?

Ne. Zaméstnavatel vychazi z prohlaseni zaméstnance a neni povinen ovérovat, zda byla adresa
nahlddena na Ministerstvo vnitra Ceské republiky.

U cizince s trvalym pobytem mimo CR se uvadi:
e adresa trvalého pobytu v zahranici (atributy 10076-10083),
e adresa pro dorucovani (atributy 10505-10511),

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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e adresa pobytu v CR (atributy 10512-10517).

Jak postupovat pfFi vyplnovani nestandardnich zahraniénich adres?

U adres mimo CR jsou povinné pouze tyto Udaje:
e stat,
e obec,
e postovni smérovaci Cislo (nebo jeho ekvivalent),
e (islo popisné domu (nebo jeho ekvivalent).

V krajnich pripadech, pokud adresa nema cislo domu, uvede se ,,0“ neni-li vzemi zaveden systém
postovnich smérovacich Cisel (postcode, PIN, ZIP Code), uvede se ,,99999“

6. Vzdélani zahranicniho zaméstnance ziskané v zahranic¢i

Jak uvést stupen vzdélani u zahraniéniho zaméstnance se zahrani¢énim vzdélanim?

Udaj o vzdélani se vyplriuje v pFisluiné polozce JIMHZ (klasifikace KKOV).
Pokud je vzdélani nostrifikovano, uvede se odpovidajici stupen dle klasifikace KKOV.
Pokud nostrifikace neprobéhla, uvede se odhadovany ekvivalent stupné vzdélani.

Nelze-li stupen spolehlivé urcit, uvede se ,,zakladni vzdélani“,

7. Doklady totoZnosti u cizincli

Jaké doklady se uvadéji u cizinct?

U obc¢an(l EU se pouziva obcansky priikaz nebo cestovni pas.
U obcanl tretich zemi se pouZiva cestovni pas.

Udaje o dokladu (typ a ¢islo dokladu) se vyplfiuji v pfislusnych polozkach REGZEC.
Pokud neni z dokladu zfejmy vydavajici stat, uvede se na zédkladé prohlaseni zaméstnance.

Je nutné uvadét éislo dokladu a typ dokladu u obéanii CR?

Ne, atributy Typ dokladu (10069) a Cislo dokladu (10070) jsou povinné pouze pfi registraci
zaméstnanc( jiného nez ceského statniho obcanstvi.

8. Vyslani zaméstnanci

Jak postupovat u z jiného ¢lenského statu EU vyslanych zaméstnancua, jejichZ
pFijem se nezdariuje v CR a jimZ nevznika iéast na vefejném pojisténi v CR?

Pokud je pracovnik vyslan z jiného &lenského statu EU, jeho pfijem se v CR nezdariuje a nevznika
mu Géast na verejném pojisténi v CR, jeho nastup se do JMHZ neregistruje. Nastup takového

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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pracovnika se hlasi pouze pfes registracni portal SUIP (https://suip.gov.cz/informace-o-vysilani-
pracovniku).

Jak postupovat u z jiného ¢lenského statu EU vyslanych zaméstnancu, kterym
vznika v CR uéast na nemocenském pojisténi?

Pokud je pracovnik vysléan z jiného &lenského statu EU a vznikne mu v CR téast na nemocenské
pojisténi podle nafizeni 883/04 (https://www.cssz.cz/web/cz/pravidla-pro-urcovani-prislusnosti-

dle-narizeni-883/2004-a-987/2009), je nutné pracovnika registrovat vsystému JMHZ, skrze
Registraci zaméstnance (REGZEC).

Jak postupovat u z jiného ¢lenského statu EU vyslanych zaméstnancua, jejichZ
pFijem se zdariuje v CR, ale pojistné odvadéji v jiném staté?

Pokud je pracovnik vyslan z jiného €lenského statu EU k vykonu prace na Gzemi Ceské republiky a jeho
pFijem podIéhd v CR dani z pFijm(, je nutné jej zahrnout do systému JMHZ.

V takovém ptipadé se provede registrace zaméstnance prostrednictvim podani REGZEC, a to i tehdy,
pokud zaméstnanec neni Ucasten ¢eského systému sociadlniho zabezpeceni a zUstava pojistén v jiném
staté (napr. na zakladé formulare Al).

Skute¢nost, Ze pojistné neni odvadéno v Ceské republice, nema na povinnost registrace v JMHZ vliv.
Rozhodujici je zejména to, zda v souvislosti s vykonem prace na tzemi CR vznika povinnost odvadét v
Ceské republice dar z pfijmG nebo pojistné.

Registraci do systému JMHZ provede tuzemsky pfijimajici subjekt.

Jak postupovat v pfipadé vnitropodnikové prfevedenych zaméstnanci ze zemé
mimo EU, ktefi budou vykonavat ¢innost u ceského subjektu. Zaméstnanci jsou
drzitelé karty vnitropodnikové prevedeného zaméstnance a mzda je jim vyplacena
zaméstnavatelem ze zemé mimo EU?

V téchto pfipadech je nutné vychazet z definice zaméstnavatele podle zdkona o zaméstnanosti
vztahujici se pravé k rezimu vnitropodnikového pfevodu. Podle této definice se pro ucely plnéni
oznamovaci povinnosti za zamé&stnavatele povaZuje také subjekt na tzemi Ceské republiky, ke
kterému je cizinec v ramci vnitropodnikového pfevedenivyslan, tj. bud odstépny zavod zahraniéni
obchodni korporace umistény v CR, nebo obchodni korporace se sidlem v CR, ktera je vCgi
zahrani¢ni korporaci ve vztahu ovladajici/ovliadané osoby (resp. jsou ovladany stejnou osobou).

Z uvedeného vyplyvé, Ze povinnost plnit oznamovaci povinnosti vii¢i Uradu prace CR, véetné
evidence v systému REGZEC, ma vzdy tento pfijimajici subjekt (odStépny zavod nebo obchodni
korporace se sidlem v CR), nikoli zahrani¢ni matefska spoleénost, kterd zaméstnanci vyplaci
mzdu.

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
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9. Docasné pridéleni agenturou prace

Uvadi se v REGZEC skutecnost, Ze se jedna o pFidéleni k uZivateli agenturou prace?

Nikoli. Skute¢nost, Ze se jednd o pridéleni k uzivateli agenturou prace, se v rdmci registrace
zaméstnance REGZEC samostatné nevyznacuje. V téchto pfipadech se v REGZEC uvadi pouze Udaj o
agenture prdce, a to prostrednictvim atributu ,, Agentura prace” (10210) — ANO*NE.

Ostatni informace vztahujici se k do¢asnému pridéleni (napr. identifikace uZivatele) se uvadéji az v
rdmci mésicniho hlaseni prostfednictvim JMHZ.

10. Ukonceni nepojisténé DPP pred 1. 4. 2026

Jak postupovat pFi ukon¢eni zaméstnani cizince na nepojisténou dohodu, které
skoncilo pred 1. 4. 2026 a nebylo nahlaseno?

0d 1. 4. 2026 se veskera hlaseni vii¢i Uradu prace CR realizuji vyhradné prostfednictvim systému
JMHZ, konkrétné v rdmci registru zaméstnanct REGZEC.

Pokud zaméstnavatel neoznamil skonéeni zaméstnani do 31. 3. 2026, zajisti nyni spravnost udaju
prostfednictvim REGZEC. Pokud zaméstnanec dosud nebyl registrovan, je nutné jej nejprve do
REGZEC pfihlasit a ndsledné jeho zaméstnani ukonit.

Soucasné je nutné prostrednictvim JMHZ doplnit Udaje za obdobi leden az brezen 2026.

11. Statutarni organ bez odmény

Ma cizinec - statutarni organ bez naroku na odménu povinnost registrace v REGZEC
a jak ma vyplnit pracovni opravnéni?

Pokud cizinec vykonava funkci statutarniho organu mimo pracovnéprdvni vztah a bez naroku na
odménu, nema povinnost registrace v REGZEC. V ptipadé, Ze vSak vznika povinnost registrace

v REGZEC, vyplni se polozka ,Volny pfistup na trh prace” (10414) hodnotou ,,ANO“, a to i pfesto, Ze
k vykonu své funkce pracovni opravnéni nepotrebuje. Jako dlivod se uvede ,§ 98 pism. v): Umélecka
¢innost”.

Jedna se o docasné feseni do doby aktualizace pfislusného ciselniku.

Pokud statutdrni organ soucasné vykonava zavislou praci-plni tkoly vyplyvajici z pfedmétu cinnosti
daného subjektu, uvadéji se udaje o pracovnim opravnéni (v tomto pripadé povoleni k zaméstnani) ve
vztahu k této Cinnosti.

Metodika hlaseni cizinct do JMHZ_v 1.2
19



R Financovano ‘ )
[ R
NextGenerationEU \

* oy x
12. Cizinec bez platného cestovniho dokladu

Jak postupovat pri registraci cizince, ktery nema platny cestovni pas ani prikaz
totoZnosti?

Pokud cizinec nema k dispozici platny cestovni pas ani prikaz totoZznosti, lze v atributu ,Typ dokladu”
(10069) uvést hodnotu ,,0 — Ostatni“. Udaje o dokladu se v takovém piipadé vyplni podle povoleni k
pobytu, na jeho? zakladé cizinec pobyva na tzemi Ceské republiky.

Tento postup je vSak pouze doCasnym feSenim po dobu, nez bude cizinci vystaven novy platny
cestovni doklad. Dlouhodoby vykon prace bez platného dokladu totoznosti neni pfipustny.

Upozoriujeme, Ze absence platného cestovniho dokladu mizZe vést ke zruSeni pobytového
opravnéni podle zdkona ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizincl. Sou¢asné je fyzickéd osoba
vykonavajici praci povinna podle § 132 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zameéstnanosti, prokazat svou
totoZnost pfi kontrole.

13. Navazujici/ pokracujici pracovnépravni vztah

Jak postupovat pFi prodluzovani pracovnépravniho vztahu? Podava se REGZEC
akce 3 (zména), nebo akce 1 (novy nastup do zaméstnani)?

Pfi prodluzovani pracovnépravnich vztah( zavisi zpisob podani REGZEC na zplsobu
prodlouZeni pracovnépravniho vztahu.

Pokud se prodluzuje pivodni smlouva dodatkem, pak se jedna stéle o jeden pracovnépravni
vztah a provede se pouze akce 3 (zména), pokud jiz nékteré udaje nejsou po prodlouzeni
pracovnépravniho vztahu aktualni — mdze se jednat napf. o platnost pracovniho opravnéni do
(10110).

Pokud se smlouva ukonci a od nasledujiciho dne se uzavie nova, jedna se o novy pracovnépravni
vztah. Potom je nutné nejprve prostfednictvim akce 2 (skon¢eni zaméstnani) ukongéit pavodni
pracovnépravni vztah a nasledné prostfednictvim akce 1 (nastup do zaméstnani) zaregistrovat
noveé zamestnani.

Tento postup se uplatni bez ohledu na to, jedna-li se o zaméstnance ¢eské statni pfislusnosti,
obc¢ana EU, ¢i obc¢ana tfeti zemé. Rozhodujici je pouze zplsob prodlouzeni pracovnépravniho
vztahu (dodatek k plvodni smlouvé vs. nova navazujici smlouva).

14. Nenastoupeni cizince s pracovnim opravnénim

Jak postupovat v pFipadé, Ze zaméstnanec cizinec s pracovnim opravnénim,
nenastoupi do zaméstnani a zaméstnavatel jej dosud neregistroval do REGZEC,
pricemz je jiZ zFejmé, Ze zaméstnanec vibec nenastoupi?

V situaci, kdy zameéstnavatel ma jistotu, Ze zaméstnanec do zaméstnani viibec nenastoupi (napf.
zameéstnanec oznami pred planovanym nastupem), avSak zameéstnavatel jej dosud neregistroval
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v systému REGZEC, je nutné nejprve provést jeho registraci a nasledné tuto registraci ukoncit
prostfednictvim akce STORNO.

Napfiklad: zaméstnanec mél nastoupit dne 1. 6. 2026, dne 28. 5. 2026 vSak zaméstnavateli
oznami, Zze do zaméstnani nenastoupi. Zameéstnavatel jej i pfesto musi nejprve zaregistrovat v
REGZEC s datem nastupu 1. 6. 2026 a nasledné provést akci 8 - STORNO, ¢imz bude skute¢nost
nenastoupeni fadné evidovana a zameéstnavatel tak splni svou povinnost oznamit nenastoupeni
cizince v souladu s 8§ 88 a) zakona o zaméstnanosti.

Jak postupovat v pFipadé, Ze zaméstnanec cizinec s pracovnim opravnénim,
nenastoupi do zaméstnani k avizovanému datu z objektivnich divodd, pficemz
datum nastupu se pouze posouva?

Pokud zaméstnanec nenastoupi k plvodné sjednanému datu z objektivnich d@vodd (napf.
nemoc, prodlouzeni spravniho fizeni na OAMP apod.), ale pracovni pomér trva a dochazi pouze k
posunu data nastupu, postupuje se zménou jiz existujici registrace. Pokud byl zaméstnanec jiz
registrovan v REGZEC, provede zaméstnavatel akci 3-ZM ENA, konkrétné u atributu 10223 Datum
nastupu do zaméstnani. Napfiklad: plivodni datum nastupu bylo zamysleno k 1. 6. 2026, avSak z
dlvodu zdrzZeni ve vydani ,,Potvrzeni o splnéni podminek pro vydani zaméstnanecké karty, karty
vhitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modré karty” se mozny nastup posouva na 10.
6. 2026. Zaméstnavatel provede zménu tohoto Udaje v REGZEC. Pokud neni pfesné datum
nastupu dosud znamo, uvede se datum predpokladané, pficemz je nutné respektovat
systémovou kontrolu, Ze datum nastupu lze hlasit/ménit maximalné 8 kalendarnich dnti dopfedu
(tj. nesmi byt = 9 dni od data vyplnéni). Soucasné plati, Ze pokud zaméstnanec dosud neobdrzel
Potvrzeni o splnéni podminek pro vydani zaméstnanecké nebo modré karty, doporucuje se jej
zatim do REGZEC neregistrovat, aby se zaméstnavatel nevystavoval nutnosti opakovanych zmén
v evidenci kazdych 8 dn( do skuteéného nastupu.

Jak postupovat v pfFipadé, Ze zaméstnavatel jiZ zaregistroval zaméstnance, cizince s
pracovnim opravnénim, do REGZEC, avSak tento zaméstnanec do zaméstnani
nenastoupi?

V pfipadé, Zze zameéstnavatel jiz provedl registraci zaméstnance v REGZEC a nasledné dojde k
nenastoupeni do zameéstnani (bez dalSiho pokracovani pracovniho poméru), je nutné tuto
skute€nost zaznamenat prostfednictvim akce 8 - STORNO. Napfiklad: zaméstnanec byl
registrovan s datem nastupu 1. 6. 2026, avS8ak k tomuto dni nenastoupil a pracovni pomér
nevznikl. Zaméstnavatel je povinen provést akci STORNO, ¢imz bude registrace ukoncena.
VeSkeré oznamovani zmén, v€etné nenastoupeni zaméstnance, musi zaméstnavatel provést
nejpozdéji do 8 kalendarnich dnd ode dne, kdy tato skute¢nost nastala (tj. vtomto pfipadé ode
dne nenastoupeni).
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